УПРАВЛЕНИЕ ФЕДЕРАЛЬНОГО КАЗНАЧЕЙСТВА ПО НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
ОТДЕЛ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ И КАДРОВ
	О ЗАПРЕТЕ 
[image: G:\c1b56f69-1b62-4f89-bc6d-a1b3642d8246.jpg] ПОДАРКОВ

	

· ПОЧЕМУ НУЖНО ОГРАНИЧИВАТЬ ПОЛУЧЕНИЕ ПОДАРКОВ?


[bookmark: _GoBack]! подарки вовлекают гражданского служащего во взаимный обмен услугами
! аргумент «скользкой дорожки»: с подарков начинаются коррупционные взаимодействия
! неравномерное распределение государственных услуг: более лояльное отношение к тем, кто дарит подарки
! общественное восприятие:  в глазах общества с подарков обычно начинается коррупция

	· ПОЛУЧЕНИЕ ПОДАРКА ГРАЖДАНСКИМ СЛУЖАЩИМ: 
          ОГРАНИЧЕНИЯ, УСТАНОВЛЕННЫЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВОМ


! пункт 6 части 1 статьи 17 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»:
· в связи с прохождением гражданской службы гражданскому служащему ЗАПРЕЩАЕТСЯ ПОЛУЧАТЬ В СВЯЗИ С ИСПОЛНЕНИЕМ ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения);
· подарки, полученные гражданским служащим В СВЯЗИ С ПРОТОКОЛЬНЫМИ МЕРОПРИЯТИЯМИ, СО СЛУЖЕБНЫМИ КОМАНДИРОВКАМИ И С ДРУГИМИ ОФИЦИАЛЬНЫМИ МЕРОПРИЯТИЯМИ, признаются федеральной собственностью и передаются гражданским служащим по акту в государственный орган, в котором он замещает должность гражданской службы; 
· гражданский служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, служебной командировкой или другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации;
! подпункт 3 пункта 1 статьи 575 Гражданского кодекса Российской Федерации:
· не допускается дарение, за исключением обычных подарков, стоимость которых не превышает трех тысяч рублей, государственным служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей;
! пункт 2 статьи 575 Гражданского кодекса Российской Федерации:
· запрет на дарение государственным служащим не распространяется на случаи дарения в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями. Подарки, которые получены государственными служащими и стоимость которых превышает три тысячи рублей, признаются федеральной собственностью и передаются служащим по акту в орган, в котором указанное лицо замещает должность.





	· ПОЛУЧЕНИЕ ПОДАРКА ГРАЖДАНСКИМ СЛУЖАЩИМ:



	
	стоимость более 
3000 рублей
	
	подарок передается в собственность государственного органа
	
	НЕ  может получить подарок;
может выкупить подарок

	
	
	
	
	
	

	
	получен в ходе служебной командировки, протокольного или иного официального мероприятия
	
	уведомляет 
 о получении подарка в течение 
3 рабочих дней
	
	подарок сдается на хранение в государственный орган в течение 
5 рабочих дней со дня регистрации уведомления;
проводится оценка стоимости подарка
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	связан с исполнением должностных обязанностей
	
	стоимость равна или менее 3000 рублей
	
	подарок возвращается гражданскому служащему
	
	может получить подарок

	

	подарок от физического или юридического лица
	
	получен НЕ в ходе служебной командировки, протокольного или иного официального мероприятия
	
	НЕ  может получить подарок

	
	

	
	не связан с исполнением должностных обязанностей
	
	может получить подарок



	· ПОРЯДОК ДЕЙСТВИЙ ПРИ ВЫКУПЕ ПОДАРКА
регламентирован постановлением Правительства Российской Федерации от 09.01.2014 № 10



1.  Не позднее 2 месяцев со дня сдачи подарка гражданский служащий может направить заявление о выкупе подарка представителю нанимателя.
2. В течение 3 месяцев со дня поступления заявления проводится оценка стоимости подарка и осуществляется уведомление заявителя о результатах оценки.
3. В течение 1 месяца после получения информации о результатах оценки заявитель выкупает подарок по установленной стоимости или отказывается от выкупа.
! Если заявление о выкупе подарка не поступило, государственный орган может использовать подарок для обеспечения своей деятельности.
! Если использование подарка признано нецелесообразным, руководитель государственного органа принимает решение о реализации подарка.
! Если подарок не выкуплен или не реализован, руководитель государственного органа принимает решение  о повторной реализации подарка, либо о его безвозмездной передаче на баланс благотворительной организации, либо о его уничтожении.

	· МЕРЫ ОТВЕТСТВЕННОСТИ


! В случае:
- несоблюдения установленного запрета на получение вознаграждений или подарков в связи с исполнением должностных обязанностей,
- нарушения обязанности уведомлять о получении подарка,
- нарушения обязанности передать подарок по месту службы – 
гражданский служащий подлежит привлечению к дисциплинарной ответственности.
! Получение вознаграждения или подарка в связи с исполнением должностных обязанностей может быть квалифицировано как получение взятки.  В этом случае к гражданскому служащему будут также применены меры уголовной ответственности.
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